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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota, Abril de 2020

Sefior (a)

LUZ STELLA JAIMES AMAYA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1353526
Cargo del supervisor Profesional GO8
Dependencia Centro Metalmecanico
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Abril
del afio 2020

Referencia: No 1353526 del afio 2020

RUBEN DARIO CARDENAS ESPINOSA, identificado con la cédula de ciudadania No. 75°077.812
de Manizales, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro Metalmecanico, en cumplimiento
del Contrato de Prestacién de Servicios No 1353526 del 06 de febrero de 2020, a continuacion,
presento el Informe de actividades realizadas durante el periodo comprendido entre el 1y el 30 de
Abril del afio 2020 objeto del presente cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de TREINTA'Y
SIETE MILLONES NOVECIENTOS UN MIL QUINIENTOS PESOS M /Cte. ($37.901.500). Esta
suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a). Un (01) pago en el mes
de Febrero de 2020 por valor de TRES MILLONES TREINTA Y DOS MIL CIENTO VEINTE
PESOS M /Cte. ($3.032.120). b) NUEVE (9) pagos iguales por los meses de Marzo a Noviembre
de 2020, por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL CIENTO CINCUENTA
PESOS M/CTE ($3.790.150) cada uno. c) Un (01) pago en el mes de Diciembre de 2020 por valor
de SETECIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL TREINTA PESOS M/CTE ($758.030).

Plazo:
Fecha Inicio: 07 de Febrero afio 2020
Fecha terminacién: 06 de Diciembre afio 2020

OBIJETO:

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal, para impartir formacion profesional
integral de forma presencial y/o virtual, y otras acciones que se deriven de la formacién, para
atender la formacién titulada y complementaria dirigida a los aprendices de los diferentes
niveles y especialidades impartidas por el centro metalmecénico del SENA _ regional distrito
capital, de acuerdo con el horario de cada grupo y aplicando los procesos y procedimientos
de los numerales 3.4 y 3.5 del estatuto de la Formacion Profesional Integral del SENA.
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CLAUSULA (No. de clausula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

No Obligaciones Acciones Evidencias
realizadas
Atender laformacién de | Fichas de
aprendices en el area | Formacion
especifica del | complementaria Sateh. || Babia | bk | e || e
respectivo programa de | virtual 2094767, 7/\‘- 7/\‘- -7/\V 7/\\_ 7/\V
formacion, en las fases | 2094769, TS| (e NEC |l | (e[
o médulos establecidos | 2094770, =
y programados. 2094773, e
. 2102855; n 7AY n
2102865; —
2102866; LMS Territorium
2102867
Orientar y apoyar a los | No aplica para el No aplica para el presente periodo de pago
aprendices en el | presente periodo
desarrollo de proyectos | de pago
2 formativos y/o
productivos en las
respectivas etapas de
formacién
Garantizar la | No aplica para el No aplica para el presente periodo de pago
actualizacién de los | presente periodo
contenidos y | de pago
tecnologias, de las fases
3. | o médulos en los cuales
se desarrolla la
formacidn de los
aprendices.

www.sena.edu.co
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De acuerdo con el 4rea | Fichas de
de desempeiio para la | Formacién
cual fue seleccionado | complementaria :“Jﬁgﬁ;?gg%ﬁ?g;%ﬁ PE ~
deberd orientar la | virtual 2094767,
formacic')n, para 2094769, :;I{;gj;;;lrla n A Sistemas De Automatizacion
desarrollar en los | 2094770, Informacion del programa
aprendices las | 2094773; Cronograma
competencias 2102855; Actividades iniciales
especificas del area. 2102865; Actividad 1
2102866; Actividad 2
2102867 Guia de aprendizaje 2
Guia de aprendizaje 2 v
4. Material de formacion: Actuadores
Material de formacion: Sistemas de
automatizacion basicos
Evaluacion 2 "Determinar los sensores y
actuadores pertinentes en un proceso de
automatizacion”
Matenales complementarios
Actividad 3
Actividad 4
Sesiones en linea
Biblioteca SENA
Glosario
Tutoriales
Preparar, orientar, | No aplica para el No aplica para el presente periodo de pago
desarrollar, apoyar vy | presente periodo
evaluar procesos de | de pago
aprendizaje en
cualquiera de las
5. estrategias de
respuesta institucional
para los diferentes
grupos  poblacionales
objeto de Formacidén
Profesional Integral.

www.sena.edu.co
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Evaluar el proceso de
aprendizaje, las
estrategias

pedagédgicas, el medio

Fichas de
Formacion
complementaria
virtual 2094767,

INTRODUCCION A SISTEMAS DE AUTOMATIZACION (2094773)

de evidencias del

instructor al
Coordinador  ademas
rendir los informes

requeridos sobre las
acciones

encomendadas y los
productos
de procesos de

resultantes

aprendizaje realizados

ambiente educativo, el | 2094769,
rendimiento académico | 2094770,

6. de los aprendices vy | 2094773; . .
diligenciar 2102855; : ;
oportunamente los | 2102865; ! A A
formatos 2102866; Bl 4
correspondientes. 2102867 o

LMS Territorium
Mantener actualizado | Actualizacion de Aplicativo Senasofiaplus (Reportes Juicios Evaluativos
el aplicativo  Sofia | aplicativo Fichas de Formacién complementaria virtual 2094767,
respecto a juicios de | Formacion virtual | 2094769, 2094770, 2094773; 2102855; 2102865;

7. | evaluacién y reporte de | area 2102866; 2102867)

horas. Automatizacién y
Control
Cumplir con las | No aplica para el No aplica para el presente periodo de pago
actividades presente periodo
establecidas para el | de pago
instructor en el
procedimiento
Ejecucion de la
Formacion Profesional
Integral haciendo
entrega en el momento
8 requerido del portafolio

www.sena.edu.co
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por aprendices a

quienes imparte
formacion profesional,
dentro de los plazos
estipulados por el
Centro Metalmecdnico

para tal efecto.

Reportar en el sistema
Sofia Plus en un plazo
maximo de dos (2) dias,
todas las actividades
gue de acuerdo con los
procesos que son de su

responsabilidad,

Aplicativo
Senasofiaplus
(Reportes Juicios
Evaluativos Fichas
de Formacion
complementaria
virtual 2094767,

Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de Biisqueda

Ficha rin Ccactad rackr 2004787 . INTRODUCCICN A SISTEMAS DE

RUTAVIRTU

Ruta de Aprendaaje’

Cancelar

Aprendices

VAN DANIEL
JOHN ALEJANDRO
OSCAR NAN

macion
Farmation

ambientes virtuales de
aprendizaje.

Control

garantizando la calidad | 2094769, s Foman

de la formacién y su | 2094770, R

coherencia en el | 2094773;
0. proceso formativo, | 2102855;

tales como: - Registro | 2102865;

de los juicios | 2102866;

evaluativos — Creacion | 2102867)

de las rutas de

aprendizaje — Registro

de los juicios

evaluativos del

reconocimiento de

aprendizajes  previos,

entre otros.

Cumplir la ejecucidn de | Actualizacion de Aplicativo Senasofiaplus y LMS Territorium (Reportes

la formacion que se | aplicativo Juicios Evaluativos Fichas de Formacion

asigne para el | Formacién virtual | complementaria virtual 2094767, 2094769, 2094770,
10. acompanamiento de | drea 2094773; 2102855; 2102865; 2102866; 2102867)

aprendices en | Automatizaciény

www.sena.edu.co
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11.

Cumplir lo establecido
en la Guia Orientacion
Formacién ambientes
virtuales de aprendizaje
- GFPI-G-014 publicada
en la plataforma

CompromlSO.

LMS Territorium
(Reportes Juicios
Evaluativos Fichas
de Formacion
complementaria
virtual 2094767,
2094769,
2094770,
2094773;
2102855;
2102865;
2102866;
2102867)

Asunto: 4 SESION EN LINEA (15/04/2020): ACTIVIDADES U4, CONCLUSION, RESULTADOS Y CONTINUAR FORMAGI(]

RUBEN DARIO CARDENAS ESPINOSA
fecha de inicio: 12 de Abril del 2020 - fecha de vigencia: 12 de Abril del 2020

4 CONFERENCIA WEE ACTIVIDADES U4, CON(_:LUSION, RESULTADOS Y CONTINUAR
FORMACION

Ap! ices: Tengo el gusto de invitarlos a la 4 Sesion en Linea (Conferencia Web) que se
llevara a cabo el 15 de abril del 2020 a las 3 de la tarde. Recuerden que la plataforma contiene chat,
laudio y video. Les recomiendo revisar los plugins que se encuentra CONTENIDO DEL CURSO /
IRECURSOS DE APOYO boton “Software para el curso (o requerido)’, también puede instalar los
iprogramas que le haga falta a su computador para estudiar en linea funcione sin inconvenientes.

[Espero se animen a realizar este proceso, en el cual estaremos fratando los siguientes temas:

ializacion de las ivi calificables Unidad 4, C ion, e itacion a
icontinuar formacion. Para ingresar a la 2 sesion sincronica, clic en el botén “Sesiones en Linea”, enlace
“4 SESION EN LINEA (15/04/2020): ACTIVIDADES U4, CONCLUSION, RESULTADOS Y CONTINUAR
FORMACION"; ¢ también dando clic aqui_ htips.//zoom. us/j724386372

lUn cerdial saludo, Rubén Dario Cardenas Espinosa, Instructor.

12.

Participar en los
equipos de disefio y
desarrollo curricular
interdisciplinarios por
programa, conjunto de
programas o por redes
de conocimiento, para
garantizar integridad en
la  formulacion de
proyectos formativos,
el disefio de actividades
de aprendizaje, el
disefio de talleres e
items que alimentaran
los bancos de pruebas,
para

aprendices entre otras;

la seleccién de

haciendo entrega de los
productos acordados
con la Coordinacion
Académica del Centro
Metalmecdnico dentro
de los

estipulados.

tiempos

No aplica para el
presente periodo
de pago

No aplica para el presente periodo de pago

www.sena.edu.co
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13.

Participar en el
desarrollo de
innovaciones

pedagodgicas y del drea
especifica en que se

desempeiie, mediante
proyectos de
investigacion y

desarrollo tecnoldgico,
en concordancia con las
del

desarrollo sostenible.

exigencias

Publicacién Libro
publicado
Repotenciacion
maquina de punto
armoénico y
control industrial
“Modelo PACIE y
B-Learning para la
ensefianza virtual
del Centro
Metalmecanico
SENA Distrito
Capital”
Registro de
Semilleros de
investigacion
Activos como
Lider del
Semillero de
Investigacion E-
InnovaCMM

Escritura de
Articulo y Registro
Ponencia IV Foro
Internacional de
investigacion en
Ambientes
Virtuales EAN AVA
2020
Metodologias de
investigacion de
los semilleros e-
innovacmm y
tecsis desde la

Investigacion Aplicada Lider Semillero de Investigacion
E-InnovaCMM MOOC y escritura de articulos para
Eventos CTel

Repotenciacion maquina de punto arménico y
control industrial

Este libro presenta inicialmente un acercamiento teérico a la Méquina

oL

P
obsolencia.

Rubén Dario Espinosa - Henry Daza -
Claudia Maria Martinez Zuluaga

.0, Investgador Senior (19 COLCIENCIAS, Centro
ico SENA, D.C., Universidad de Caldas Fac. Ingenieria,
S e ENe .
e oD, E£.Cu Lo R0 Repotenciacion maquina
] de punto arménico y
control industrial

Modelo PACIE y B-Learning para la
ensefanza virtual del Centro Metalmecanico
SENA Distrito Capital

ot Esp. G.F.. Ing. Electronico, Tecnol Prof.
lectrénica y Automatizacion

978-620-0-38859-9

978-620-0-38859-9 Editor:

editorial académica espafiola

ISBN: oguritanu

OIS B SRS SRR 6 WS

EETT g

GIC-F-032 Format.. gy B8 Certificado AVAL S.. 4

n E k BB vedizno ge 26wijjs™ A

26lI||6102-50500315°bgy
Alucnjggqo: 9 [o2
= Be|aciou qe sbhLsuqice2

weioe
el

METODOLOGIAS DE INVESTIGACION DE
LOS SEMILLEROS E-INNOVACMM Y
TECSIS DESDE LA VIRTUALIDAD

Resumen
El proposito es socializar las metodologias de Investigacion Aplicada e Innovacion que se han
desarrollado de forma articulada utilizando las Tecnologias de Informacion y Comunicacion desde
la virtualidad, en el Centro Metalmecanico SENA Distrito Capital y los programas Especiales de
la facultad de Ingenieria de la Universidad de Caldas, promoviendo la investigacion formativa en
contexto segin las necesidades identificadas en el Contexto local de los aprendices. La

Metodologia corresponde a una investigacion mixta, caracter analitico descriptivo, a partir de la

Vi rtualidad cual se pretende cimentar proyectos posteriores que permitan profundizar el conocimiento
cientifico de unos campos especificos de conocimiento; aplicando el B-Learning a través del
Modelo PACIE (Presencia, Alcance, Capacitacion, Interaccion y E-Learning). Se logro desarrollar
recursos educativos digitales y transferencias Tecnoldgicas desde el Semillero E-InnovaCMM a
Yo
Qe
>
o
Yo
Q@
www.sena.edu.co u
. I
® ® ® SENAComunica 5
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oportunamente los | contractauales

requerimientos que
Registro Censo

SENNOVA 2020

haga el supervisor del
contrato o coordinador
del drea a la cual
pertenezca y presentar

Actualizacion de datas

14.

informes mensuales de

nimern ce identrtcacian a8 enousnEte e adn
la ejecucion del W Ui e s Lz, ahvsrs st
contrato.

Atender Informes SECOOQP Il y Correos electrdnicos

15 buena ejecucion del | presente periodo
"| contrato de pago

Las demds para la | Noaplica parael No aplica para el presente periodo de pago

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE z
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos fotocopia de la planilla- recibo de
pago de aportes a salud, pensiones y ARL, Planilla 7747989906 expedido por el Operador Nuevo
SOl correspondiente al mes de marzo del afio 2020.

Evidencias en medio magnético: Recursos web http://rubendacardenas.jimdo.com/;
http://edublogplc.blogspot.com.co/p/softwa.htmi; http://edublogplc.blogspot.com/2020/04/1-
conferencia-web-insa-generalidades.html?m=1;

http://edublogcircuitosac.blogspot.com.co/p/electronica-digital.html; Plataforma Territorium

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.06


http://rubendacardenas.jimdo.com/
http://edublogplc.blogspot.com.co/p/softwa.html
http://edublogplc.blogspot.com/2020/04/1-conferencia-web-insa-generalidades.html?m=1
http://edublogplc.blogspot.com/2020/04/1-conferencia-web-insa-generalidades.html?m=1
http://edublogcircuitosac.blogspot.com.co/p/electronica-digital.html

7 /1qa

Formacion Complementaria Virtual Fichas de Formacioén complementaria virtual 2094767, 2094769,
2094770, 2094773; 2102855; 2102865; 2102866; 2102867 ; Canal de comunicacion WhatsApp para
mensajeria  instantanea 'y chat grupos de formacion  Virtual: Chat INSA
https://chat.whatsapp.com/2NJvZmWq9omJKEWmMPYx4IT Chat APLC https://chat.whatsapp.com/
FS69ubErNzKJvXNevKEJvZ, Semillero de Investigacion e Innovacién E-InnovaCMM Videos para
el Semillero de Investigacion E-InnovaCMM MOOC
https://rubendacardenas.edu20.org/visitor_catalog class/show/211879

Cordialmente,

RUBEN DARIO CARDENAS ESPINOSA
Contratista
C.C. No. 75077812

Recibi a satisfaccion:

Firma
LUZ STELLA JAIMES AMAYA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1353526
Cargo Coordinador Académico

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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SENA

Regional Distrito Capital

CENTRO METALMECANICO

REPORTE MENSUAL DE ACTIVIDADES ACADEMICAS INSTRUCTORES

Numero de
contrato

1353526

Instructor: Rubén Dario Cérdenas Espinosa

CC: 7507782

Coordinador Académico: LUZ STELLA JAIMES AMAYA

Mes Reportado: Abril

Afio 2020

Competencia a Desarollar: GESTIONAR LA AUTOMATIZACION Y EL MANTENIMIENTO DE MAQUINAS Y PROCESOS INDUSTRIALES

Resultados a Desarrollar: Identificar los principales componentes de los sistemas basicos de automatizacién acorde a estandares establecidos
Analizar sistemas de automatizacion basicos acorde a requerimientos establecidos.

Reconocer los circuitos asociados a los sensores y actuadores acorde a estandares establecidos.
Disefiar soluciones sencillas de automatizacion basica acorde a requerimientos.

No.FICHA o ACTIVIDAD Fecha Horario No.Horas Tematica a Desarrollar Observaciones Firma Instructor

1/04/2020 7:30 a 9:30 2 Capitulo 2. "Actuadores"
2/04/2020 7:30 2 9:30 2 Capitulo 2. "Actuadores"
3/04/2020 7:30 2 9:30 2 Capitulo 2. "Actuadores"
6/04/2020 7:30 2 9:30 2 Capitulo 2. "Actuadores"
7/04/2020 7:30 2 9:30 2 Capitulo 2. "Actuadores"
8/04/2020 7:30 a 9:30 2 Capitulo 3. "Lenguajes de Programacién
13/04/2020 7:30 2 9:30 2 Capitulo 3. "Lenguajes de Programacion

2094773 14/04/2020 7:30a9:30 2 Capitulo 3. "Lenguajes de Programacién
15/04/2020 7:3029:30 2 Capitulo 3. "Lenguajes de Programacion
16/04/2020 7:30 a 9:30 2 Capitulos 4 "Aplicaciones en Automatizacion"
17/04/2020 7:30 a 9:30 2 Capitulos 4 "Aplicaciones en Automatizacién"
20/04/2020 7:30 a 9:30 2 Capitulos 4 "Aplicaciones en Automatizacion"
21/04/2020 7:30a9:30 2 Capitulos 4 "Aplicaciones en Automatizacion"

Total Horas: 26 Observacion del coordinador: Firma coordinador:

Competencia a Desarollar: GESTIONAR LA AUTOMATIZACION Y EL MANTENIMIENTO DE MAQUINAS Y PROCESOS INDUSTRIALES

Resultados a Desarrollar: Identificar los principales componentes de los sistemas basicos de automatizacién acorde a estandares establecidos
Analizar sistemas de automatizacion basicos acorde a requerimientos establecidos.

Reconocer los circuitos asociados a los sensores y actuadores acorde a estandares establecidos.

Disefiar soluciones sencillas de automatizacidn basica acorde a requerimientos.

No.FICHA o ACTIVIDAD Fecha Horario No.Horas Tematica a Desarrollar Observaciones Firma Instructor

1/04/2020 9:30 a 10:30 2 Capitulo 2. "Actuadores"
2/04/2020 9:30 a 10:30 2 Capitulo 2. "Actuadores"
3/04/2020 9:30 a 10:30 2 Capitulo 2. "Actuadores"
6/04/2020 9:30 a 10:30 2 Capitulo 2. "Actuadores"
7/04/2020 9:30 a 10:30 2 Capitulo 2. "Actuadores"
8/04/2020 9:30 a 10:30 2 Capitulo 3. "Lenguajes de Programacion
13/04/2020 9:30 a 10:30 2 Capitulo 3. "Lenguajes de Programacion

2094773 14/04/2020 9:30 a 10:30 2 Capitulo 3. "Lenguajes de Programacién

- 15/04/2020 9:30 a 10:30 2 Capitulo 3. "Lenguajes de Programacion
16/04/2020 9:30 a 10:30 2 Capitulos 4 "Aplicaciones en Automatizacion"
17/04/2020 9:30 a 10:30 2 Capitulos 4 "Aplicaciones en Automatizacion"
20/04/2020 9:30 a 10:30 2 Capitulos 4 "Aplicaciones en Automatizacion"
21/04/2020 9:30 a 10:30 2 Capitulos 4 "Aplicaciones en Automatizacion"

Total Horas: 26 Observacién del coordinador: Firma coordinador:

Competencia a Desarollar: GESTIONAR LA AUTOMATIZACION Y EL MANTENIMIENTO DE MAQUINAS Y PROCESOS INDUSTRIALES

Resultados a Desarrollar: Identificar los principales componentes de los sistemas bésicos de automatizacion acorde a estandares establecidos
Analizar sistemas de automatizacion basicos acorde a requerimientos establecidos.

Reconocer los circuitos asociados a los sensores y actuadores acorde a estandares establecidos.
Disefiar soluciones sencillas de automatizacion basica acorde a requerimientos.

No.FICHA o ACTIVIDAD Fecha Horario No.Horas Tematica a Desarrollar Observaciones Firma Instructor

1/04/2020 10:30a212:30 | 2 Capitulo 2. "Actuadores"
2/04/2020 10:30a212:30 | 2 Capitulo 2. "Actuadores"
3/04/2020 10:30a212:30 | 2 Capitulo 2. "Actuadores"
6/04/2020 10:30a212:30 | 2 Capitulo 2. "Actuadores"
7/04/2020 10:30a212:30 | 2 Capitulo 2. "Actuadores"
8/04/2020 10:30212:30 |2 Capitulo 3. "Lenguajes de Programacion
13/04/2020 10:30a212:30 | 2 Capitulo 3. "Lenguajes de Programacion

2094773 14/04/2020 10:30212:30 | 2 Capitulo 3. "Lenguajes de Programacién

- 15/04/2020 10:30a212:30 |2 Capitulo 3. "Lenguajes de Programacién
16/04/2020 10:30a212:30 | 2 Capitulos 4 "Aplicaciones en Automatizacion"
17/04/2020 10:30a212:30 | 2 Capitulos 4 "Aplicaciones en Automatizacion"
20/04/2020 10:30a212:30 | 2 Capitulos 4 "Aplicaciones en Automatizacion"
21/04/2020 10:30a212:30 | 2 Capitulos 4 "Aplicaciones en Automatizacion"

Total Horas: 26 Observacion del coordinador: Firma coordinador:

Competencia a Desarollar: GESTIONAR LA AUTOMATIZACION Y EL MANTENIMIENTO DE MAQUINAS Y PROCESOS INDUSTRIALES

Resultados a Desarrollar: Identificar los principales componentes de los sistemas basicos de automatizacién acorde a estandares establecidos
Analizar sistemas de automatizacion basicos acorde a requerimientos establecidos.

Reconocer los circuitos asociados a los sensores y actuadores acorde a estandares establecidos.

Disefiar soluciones sencillas de automatizacion basica acorde a requerimientos.

No.FICHA o ACTIVIDAD Fecha Horario No.Horas Tematica a Desarrollar Observaciones Firma Instructor

1/04/2020 14:30a216:30 | 2 Capitulo 2. "Actuadores"
2/04/2020 14:30a216:30 | 2 Capitulo 2. "Actuadores"
3/04/2020 14:30216:30 | 2 Capitulo 2. "Actuadores"
6/04/2020 14:30216:30 | 2 Capitulo 2. "Actuadores"
7/04/2020 14:30a216:30 | 2 Capitulo 2. "Actuadores"
8/04/2020 14:30a16:30 | 2 Capitulo 3. "Lenguajes de Programacion
13/04/2020 14:30a216:30 | 2 Capitulo 3. "Lenguajes de Programacién

2094773 14/04/2020 14:30 2 16:30 | 2 Capitulo 3. "Lenguajes de Programacion

- 15/04/2020 14:30a216:30 | 2 Capitulo 3. "Lenguajes de Programacion
16/04/2020 14:30216:30 | 2 Capitulos 4 "Aplicaciones en Automatizacion"
17/04/2020 14:30a216:30 | 2 Capitulos 4 "Aplicaciones en Automatizacion"
20/04/2020 14:30a216:30 | 2 Capitulos 4 "Aplicaciones en Automatizacién"
21/04/2020 14:30a216:30 | 2 Capitulos 4 "Aplicaciones en Automatizacion"

Total Horas: 26 Observacién del coordinador: Firma coordinador:




CENTRO METALMECANICO

SENA

Regional Distrito Capital

REPORTE MENSUAL DE ACTIVIDADES ACADEMICAS INSTRUCTORES N:::f:tge 1353526
Instructor: Rubén Dario Cardenas Espinosa CC: 7507782
Afio 2020
Coordinador Académico: LUZ STELLA JAIMES AMAYA Mes Reportado: Abril

Competencia a Desarollar: Mejorar el funcionamiento de maquinas. y procesos buscando su eficiencia y productividad

Resultados a Desarrollar: Brindar soluciones a la automatizacién de sistemas de control secuenciales.
Brindar soluciones a la automatizacién de sistemas de eventos discretos

Brindar soluciones a la automatizacién de sistemas de eventos discretos.

Aplicar diferentes lenguajes para la programacién de un PLC.

No.FICHA o ACTIVIDAD Fecha Horario No.Horas Tematica a Desarrollar Observaciones Firma Instructor

22/04/2020 7:30a9:30 2 Capitulo 2. "Actuadores"
23/04/2020 7:30a9:30 2 Capitulo 2. "Actuadores"
24/04/2020 7:30a9:30 2 Capitulo 2. "Actuadores" 2
27/04/2020 7:30 2 9:30 2 Capitulo 2. "Actuadores"

2102855 28/04/2020 7302930 |2 Capitulo 2. "Actuadores”

- 29/04/2020 7:3029:30 |2 Capitulo 3. "Lenguajes de Programacién
30/04/2020 7:30 2 9:30 2 Capitulo 3. "Lenguajes de Programacion

Total Horas: 14 Observacién del coordinador: Firma coordinador:

Competencia a Desarollar: Mejorar el funcionamiento de maquinas. y procesos buscando su eficiencia y productividad

Resultados a Desarrollar: Brindar soluciones a la automatizacién de sistemas de control secuenciales.
Brindar soluciones a la automatizacién de sistemas de eventos discretos

Brindar soluciones a la automatizacion de sistemas de eventos discretos.

Aplicar diferentes lenguajes para la programacion de un PLC.

No.FICHA o ACTIVIDAD Fecha Horario No.Horas Temdtica a Desarrollar Observaciones Firma Instructor

22/04/2020 9:30 a 10:30 2 Capitulo 2. "Actuadores"
23/04/2020 9:30 a2 10:30 2 Capitulo 2. "Actuadores"
24/04/2020 9:30 a 10:30 2 Capitulo 2. "Actuadores"
27/04/2020 9:30 a 10:30 2 Capitulo 2. "Actuadores"

2 102 865 28/04/2020 9:30210:30 | 2 Capitulo 2. "Actuadores”

— 29/04/2020 9:30 a 10:30 2 Capitulo 3. "Lenguajes de Programacion
30/04/2020 9:30 a 10:30 2 Capitulo 3. "Lenguajes de Programacion

Total Horas: 14 Observacion del coordinador: Firma coordinador:

Competencia a Desarollar: Mejorar el funcionamiento de maquinas. y procesos buscando su eficiencia y productividad

Resultados a Desarrollar: Brindar soluciones a la automatizacién de sistemas de control secuenciales.
Brindar soluciones a la automatizacién de sistemas de eventos discretos

Brindar soluciones a la automatizacién de sistemas de eventos discretos.

Aplicar diferentes lenguajes para la programacion de un PLC.

No.FICHA o ACTIVIDAD Fecha Horario No.Horas Temdtica a Desarrollar Observaciones Firma Instructor

22/04/2020 10:30212:30 | 2 Capitulo 2. "Actuadores"
23/04/2020 10:30a12:30 | 2 Capitulo 2. "Actuadores"
24/04/2020 10:30212:30 | 2 Capitulo 2. "Actuadores"
27/04/2020 10:30a12:30 | 2 Capitulo 2. "Actuadores"

2102866 28/04/2020 10:30212:30 |2 Capitulo 2. "Actuadores”
29/04/2020 10:30a12:30 | 2 Capitulo 3. "Lenguajes de Programacion
30/04/2020 10:30a12:30 | 2 Capitulo 3. "Lenguajes de Programacién

Total Horas: 14 Observacién del coordinador: Firma coordinador:

Competencia a Desarollar: Mejorar el funcionamiento de maquinas. y procesos buscando su eficiencia y productividad

Resultados a Desarrollar: Brindar soluciones a la automatizacion de sistemas de control secuenciales.
Brindar soluciones a la automatizacién de sistemas de eventos discretos

Brindar soluciones a la automatizacion de sistemas de eventos discretos.

Aplicar diferentes lenguajes para la programacion de un PLC.

No.FICHA o ACTIVIDAD Fecha Horario No.Horas Temadtica a Desarrollar Observaciones Firma Instructor
22/04/2020 14:30216:30 | 2 Capitulo 2. "Actuadores"
23/04/2020 14:30a16:30 | 2 Capitulo 2. "Actuadores"
24/04/2020 14:30216:30 | 2 Capitulo 2. "Actuadores"
27/04/2020 14:30a16:30 | 2 Capitulo 2. "Actuadores"
2102867 28/04/2020 14:30a 16:30 | 2 Capitulo 2. "Actuadores”
EEE— 29/04/2020 14:30216:30 | 2 Capitulo 3. "Lenguajes de Programacién
30/04/2020 14:30a16:30 | 2 Capitulo 3. "Lenguajes de Programacion
Total Horas: 14 Observacion del coordinador: Firma coordinador:
| TOTAL HORAS MES : | 160 |
INCAPACIDAD DESDE: DD ™ |AA] | HASTA: DD My I MOTIVO:
PERMISO DESDE: DD | |AA| | HASTA: DD Y| |AA] MOTIVO:
INASISTENCIA DESDE: DD | |AA| | HASTA: DD Y| |AA] MOTIVO:
NOMBRE SUPERVISOR DEL CONTRATO: |LUZ STELLA JAIMES AMAYA |FIRMA:




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: RUBEN DARIO CARDENAS ESPINOSA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO METALMECANICO

FECHA INICIAL: 01/04/2020 00:00:00
FECHA FINAL:  30/04/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2094773 - INTRODUCCION A SISTEMAS DE AUTOMATIZACION
DE APRENDIZAJE:

GESTIONAR LA AUTOMATIZACION Y EL MANTENIMIENTO DE
MAQUINAS Y PROCESOS INDUSTRIALES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ANALIZAR SISTEMAS DE AUTOMATIZACION BASICOS ACORDE A REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DISENAR SOLUCIONES SENCILLAS DE AUTOMATIZACION BASICA ACORDE A REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS

IDENTIFICAR LOS PRINCIPALES COMPONENTES DE LOS SISTEMAS BASICOS DE AUTOMATIZACION ACORDE A ESTANDARES
ESTABLECIDOS

RECONOCER LOS CIRCUITOS ASOCIADOS A LOS SENSORES Y ACTUADORES ACORDE A ESTANDARES ESTABLECIDOS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00

FICHA 2094770 - INTRODUCCION A SISTEMAS DE AUTOMATIZACION
DE APRENDIZAJE:

GESTIONAR LA AUTOMATIZACION Y EL MANTENIMIENTO DE
MAQUINAS Y PROCESOS INDUSTRIALES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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ANALIZAR SISTEMAS DE AUTOMATIZACION BASICOS ACORDE A REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS

DISENAR SOLUCIONES SENCILLAS DE AUTOMATIZACION BASICA ACORDE A REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS

IDENTIFICAR LOS PRINCIPALES COMPONENTES DE LOS SISTEMAS BASICOS DE AUTOMATIZACION ACORDE A ESTANDARES
ESTABLECIDOS

RECONOCER LOS CIRCUITOS ASOCIADOS A LOS SENSORES Y ACTUADORES ACORDE A ESTANDARES ESTABLECIDOS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00

FICHA 2094769 - INTRODUCCION A SISTEMAS DE AUTOMATIZACION
DE APRENDIZAJE:

. GESTIONAR LA AUTOMATIZACION Y EL MANTENIMIENTO DE
» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MAQUINAS Y PROCESOS INDUSTRIALES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ANALIZAR SISTEMAS DE AUTOMATIZACION BASICOS ACORDE A REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS

DISENAR SOLUCIONES SENCILLAS DE AUTOMATIZACION BASICA ACORDE A REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS

IDENTIFICAR LOS PRINCIPALES COMPONENTES DE LOS SISTEMAS BASICOS DE AUTOMATIZACION ACORDE A ESTANDARES
ESTABLECIDOS

RECONOCER LOS CIRCUITOS ASOCIADOS A LOS SENSORES Y ACTUADORES ACORDE A ESTANDARES ESTABLECIDOS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00

FICHA 2094767 - INTRODUCCION A SISTEMAS DE AUTOMATIZACION
DE APRENDIZAJE:

. GESTIONAR LA AUTOMATIZACION Y EL MANTENIMIENTO DE
» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MAQUINAS Y PROCESOS INDUSTRIALES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ANALIZAR SISTEMAS DE AUTOMATIZACION BASICOS ACORDE A REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS
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DISENAR SOLUCIONES SENCILLAS DE AUTOMATIZACION BASICA ACORDE A REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS

IDENTIFICAR LOS PRINCIPALES COMPONENTES DE LOS SISTEMAS BASICOS DE AUTOMATIZACION ACORDE A ESTANDARES
ESTABLECIDOS

RECONOCER LOS CIRCUITOS ASOCIADOS A LOS SENSORES Y ACTUADORES ACORDE A ESTANDARES ESTABLECIDOS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 120,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

01/04/2020 14/04/2020 PROYECTOS DE INVESTIGACION 40,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 40,00

INSTRUCTOR: RUBEN DARIO CARDENAS ESPINOSA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO METALMECANICO
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